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1 PRESENTACION DE LA IES y DEL PROGRAMA

UniHorizonte es una institucion de Educaciéon Superior denominada en sus inicios como
Fundacion Instituto Superior de Carreras Técnicas Profesionales INSUTEC y que, gracias a la
formacion Técnica Profesional impartida por mas de 35 afios en diversas éareas del
conocimiento, se transformao en Institucion Universitaria a partir del afio 2014.

Actualmente, no soélo oferta programas técnicos, sino que cuenta con un portafolio de 16
programas a nivel tecnolégico, profesional y pos-gradual en distintas disciplinas pertinentes al
desarrollo del pais.

De hecho, el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior ICFES,
denominacion para ese entonces, otorgd a INSUTEC la aprobacion del programa de Seguridad
e Higiene Industrial bajo los acuerdos 252 y 316 de 1981, el cual fue pionero en Colombia.

A partir del afio 2011 la institucion inicia un proceso de reconfiguracion y consolidacion
solicitando como resultado de este proceso el cambio de caracter al MEN en el afio 2013. Es
asi, como la institucion denominada como Instituto Superior de Carreras Técnicas INSUTEC
(Cod. 4721), con personeria juridica reconocida mediante resolucién 11106 del 13 de Julio de
1983 expedida por el MEN e identificada como una Institucion de Educacion Superior Privada
y sin animo de lucro, que ofertaba programas de nivel Técnico Profesional en varias areas de
conocimiento, y gracias a los desarrollos institucionales y académicos, la vision institucional y
las oportunidades y necesidades de mejorar la formacion de niveles académicos superiores, a
mediados del afio 2014, se consolida como Fundacion Universitaria Horizonte.

El cambio de caracter institucional propuso nuevos retos en la formacion del conocimiento y
en el estudio de las necesidades del pais, que se vislumbraron en varios sectores productivos.
Uno de ellos, enfocado en areas de la Seguridad y Salud en el Trabajo (denominada asi
actualmente) en donde la normativa exigié cambios robustos tanto en el desempefio como en
la formacion de profesionales del area.

Motivados por estas necesidades, que fueron evidentes, incluso, desde los egresados del
programa en el pasado, se revisaron las nuevas necesidades del sector y gracias al
reconocimiento sectorial del programa Técnico en Seguridad e Higiene Industrial y a la calidad
de sus procesos, se obtuvo la acreditacion de alta calidad obtenida por cuatro afios mediante
la Resolucion 706 del 19 de febrero de 2007.
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En el afio 2020 se presenta ante el Ministerio de Educacion Nacional la renovacion del registro
calificado del programa Técnico Profesional en Seguridad e Higiene Industrial el cual es
renovado bajo la resoluciéon 14408 del 22 de julio de 2022 bajo el nombre de Técnico
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, dadas las normativas nacionales y del sector
gue procuran una mejor practica de la disciplina y el mejoramiento continuo de los resultados
en los desempefios de los profesionales del area.

Es asi como, el programa Técnica Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo cuenta con
mas de 30 afios de experiencia, respondiendo con los requerimientos legales y las exigencias
del entorno, en cuanto a la formacion de profesionales integrales con capacidades de cubrir
las necesidades del entorno local, regional y nacional. Ademas, cabe destacar que el programa
fue pionero en Colombia. Para su creacion se obtuvo apoyo de instituciones y experiencias
internacionales, especialmente de México se contd con la colaboracién del Ministerio de Salud,
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en su momento el Instituto del Seguro Social - ISS,
ademas de algunas Compafias de Seguros.

NOMBRE DE LA INSTITUCION

Fundacion Universitaria Horizonte

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

Resolucion MEN 9432 del 19 junio de 2014 — cédigo 4721

CARACTER ACADEMICO

Institucion Universitaria

NOMBRE DEL PROGRAMA

Técnica Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

TITULO QUE CONCEDE

Técnico Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo

NIVEL ACADEMICO

Educacion Superior

NIVEL DE FORMACION Técnico

UBICACION FISICA — CIUDAD Calle 69 No. 14 — 30 / Bogota, Colombia
TELEFONO 7437270

METODOLOGIA Presencial

CAMPO AMPLIO Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y Afines
CAMPO ESPECIFICO Ingenieria

DURACION DEL PROGRAMA 4 semestres

PERIODICIDAD DEL PROGRAMA Semestral

Resolucién 14408 de 22 de julio de 2022

No. DE CREDITOS DEL PROGRAMA 72 créditos

Paralelamente el programa realiza un proceso de actualizacion del Plan de Estudios, dicho
proceso incorpora aspectos como la flexibilidad curricular, la definicién y ajuste en créditos
académicos, la creacion de electivas, la incorporaciéon de las asignaturas del eje fundamental,
entre otros. En consecuencia, y como resultado de los procesos de autoevaluacion
desarrollados durante estos afios el programa Técnico Profesional en Seguridad y Salud en el
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Trabajo ha ganado reconocimiento en el sector empresarial y actualmente cuenta con mas de
un total de 3000 egresados.

A continuacion, se expone el plan de estudios del programa que se estructura en 4 semestres
y 72 créditos académicos,

m PRIMER PERIODO SEGUNDO PERIODO TERCER PERIODO CUARTO PERIODO
Cr.

I Matemdticas Basicas | | Quimica
I 3 | 2
FUNDAMENTACION || Fisica |
BASICA | 2 |
I Estadistica |
[ 3 |
Legislacién en Segunfiad vy Salud en e En Bene
el Trabajo
FUNDAMENTAGION 3 2
BASICA PROFESIONAL
Identificacién y valoracion de riesgos Saneamiento Ambiental
2 2
Introduccidén a la Seguridad y Salud 5 5
e Riesgos Fisicos Riesgos Quimicos Riesgo Psicosocial
3 2 3 2
Sistema de Gestién, Sequridad y ) _ i )
Salud en &l Trabajo Riesgos Mecanicos Riesgos Bioldgicos Medicina del Trabajo y Toxicologia
FUNDAMENTAGION 3 2 3 3
ESPECIFICA TECNICA
Gestion de Emergencias Seguridad en Alto Riesgo
2 3
Riesgo eléctrico y locativo Riesgo Ergondmico
3 3
COMPONENTE SOCIO-
HUMANISTICO 2 2
COMPONENTE DE
CGOMUNICACGION 2
COMPONENTE Métodos y Técnicas de Investigacidn
INVESTIGACION >
COMPONENTE
ELECTIVO
PRACTICA Préctica empresanal

EMPRESARIAL

_E____E__E_

2 ACCIONES DE IMPLEMENTACION DE LA FORMACION

El proceso de implementacion se realizara entre el 2023-2 al 2025-2. Se estructurara el Plan
de Estudios a través de mdédulos en contra-jornada a los estudiantes. Las asignaturas de
Matematicas Basicas, Fisica, y Expresion Oral y Escrita (I semestre) y Quimica (Il semestre)
se homologaran del proceso de formacion de la media basados en los instrumentos
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académicos disponibles y contemplados en el proceso mismo de articulacion y en el
Reglamento Estudiantil articulo 71, que determina:

“Se entiende por homologacion, el acto mediante el cual la Institucion determina las asignaturas
gue, siendo parte del Plan de Estudios del programa precedente, se reconocen y aceptan dentro
del programa vinculante al cual se autoriza el ingreso del estudiante”.

Asi mismo, las sesiones se realizaran de manera conjunta con la IED y realizando el ultimo
semestre, integralmente, en la IES. El Gltimo semestre contemplard asignaturas secuenciales
y complementarias, que abriran el camino a la continuidad de la formacién en el programa de
Ingenieria en Seguridad Industrial e Higiene Ocupacional, permitiendo asi flexibilidad en, lo
gue puede facilitar su acceso a la educacién superior y aumentar su motivacion y éxito
académico.

Las asignaturas de Riesgo Psicosocial, Humanidades y Medicina
e | s | del Trabajo y Toxicologia conectaran con la Ingenieria en Seguridad
Industrial e Higiene Ocupacional. Esta Ultima, estructurada bajo 9
semestres académicos y aprobada por el Ministerio de Educacion
Nacional MEN, se cursara en 5 semestres académicos, posterior a
su proceso de homologaciéon del programa Técnico Profesional en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

[}

Foesge Puicosocial Durante su formacion el estudiante estara en constante contacto con

2 . . . 7 . .
—— _ la institucion, no so6lo desde el coordinador del proceso, sino desde
3 las diferentes actividades complementarias establecidas por el

programay por las diferentes areas conexas a la formacion, tal como
se expuso en la Guia Técnica.

' Z I Las areas académico administrativas, como la Direccion de

Programa y de Bienestar seran decisivas para controlar, mejorar y
elevar los niveles de los estudiantes en el contexto emocional, social

- — y psicolégico, como también el acompafiamiento de los docentes en
2
| Practica empresanal ]
1 9 |

L

todo el proceso, con la finalidad de tener una vision integradora de
saberes, actuares y desempefios.

Bajo los lineamientos de los Reglamentos de la institucién y la normativa del proceso de
formacion, los acuerdos iniciales evidenciados en las actas y documentos y las dinAmicas
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administrativas se expondran los resultados finales de las actividades desarrolladas para
generar procesos de retroalimentacion y mejora continua.

La Fundacion Universitaria Horizonte UniHorizonte alineada con sus valores y perspectivas
institucionales sigue aportando desde la Educacién a un mejor pais.
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